
辽宁科技学院教务处制

专   业：

系   部：

毕业设计(论文)

工作总结暨质量分析表
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校级优秀毕业设计(论文)指导教师人数

系级优秀毕业设计(论文)指导教师人数

校级优秀毕业设计(论文)人数

系级优秀毕业设计(论文)人数

百分比

百分比

学生选题

注：百分比保留1位小数。

四、毕业设计(论文)成绩分布情况
优  秀 良  好

%

五、优秀毕业设计(论文)、优秀指导教师情况

人    数

题目类型

毕业设计(论文)成绩

综述性 其   他
工程设计性

论文性

其    他科    研 生    产 教    学

真   题 假    题

企业参与指导毕业设计(论文)人数

正高级 副高级 中  级

三、毕业设计(论文)题目情况

课题来源
校企联合

合  计

初  级

中  级

副高级

本科以下 合  计

正高级

外聘教师 博  士 硕  士 大学本科

硕  士 大学本科 本科以下 合  计

合  计

博  士本系(部)教师

正高级

副高级

中  级

初  级

一、毕业设计(论文)指导教师情况

注：外聘教师包括学校其他单位人员、离退休人员、校外人员。

二、校企联合指导毕业设计情况
企业数量

学生人数 初  级

百分比

百分比

总    合    计

百分比

中  等 及  格 不及格
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文献能力、设计(实验和研究)能力、设计(实验和研究)方法及手段运用能力、外语应用能力、

技术经济或社会效益分析能力、创新能力、设计(论文)撰写水平）等情况进行总结与分析

六、综合评价分析
    对毕业设计(论文)选题的性质、难度、份量、综合训练（学生综合运用知识能力、应用
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七、教学管理总结与分析
对毕业设计(论文)过程管理、答辩过程管理、材料规范化管理等情况进行总结与分析
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注：可以附页。

八、存在问题的整改措施与建议


